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Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma

Paijat-Hameen hyvinvointialueella

Missio

Paijat-Hameen hyvinvointialue tahtaa
vastuullisen ja kestavan palvelutuotannon
parantamiseen ja hiilineutraalisuuden
tavoittamiseen vuoteen 2035 mennessa.

Visio

Paamaarana on vakiintunut toimintakulttuuri
vastuullisessa ja kestavassa palvelutuotannossa
kaikissa yksikoissa. Toimenpiteiden kaytannon
toteutus suunnitellaan tarkemmin ja
budjetoidaan toimenpiteiden vastuuyksikoissa
normaalin toiminnan suunnittelun yhteydessa.

Ohjelman kehittamistoimenpiteet

Vastuullisuus ja kestavyys hyvinvointialueella

Vastuullinen ja kestava talous

Sosiaalinen vastuullisuus ja kestavyys

Ymparistovastuu ja kestavyys
- Toimitilat, energia ja palveluverkko
- Logistiikka, kuljetukset ja liikkuminen
- Hankinnat, kestava kulutus ja kiertotalous
- Kestavat hankinnat
- Kemikaalien ja ladkkeiden ymparistovaikutusten vahentaminen
- Ruokapalvelujen havikin vahentaminen
- Kiertotalous ja jatteiden lajittelun tehostaminen

[Imastonmuutokseen sopeutuminen ja varautuminen

Vastuullisuuden ja kestavyyden toimenpiteiden johtaminen

Seuranta ja raportointi
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Vastuullisuus ja kestavyys sosiaali-, terveys- ja
pelastustoimen palveluissa

Kestava kehitys on valttamatonta nykyisten ja tulevien
sukupolvien hyvinvoinnille, ja se kattaa taloudellisen,
sosiaalisen, ekologisen ja kulttuurisen kestavyyden osa-
alueet. Suomessa kestavan kehityksen tydta koordinoi
valtioneuvoston alainen toimikunta, ja erityistda huomiota
kiinnitetaan kestavan kehityksen tiiviiseen kytkemiseen
kansalliseen politiikkaan. Sosiaali- ja terveysministerid on
asettanut kansalliset kestavyyden tavoitteet hyvinvointi-
alueille (Liite 1).

Kestavan kehityksen nelja ulottuvuutta: Taloudellinen
kestavyys sisaltaa riittavat taloudelliset resurssit toimin-
taan ja tulokselliseen kayttodn, sosiaalinen kestavyys
korostaa terveytta, hyvinvointia ja turvallisuutta seka
yhdenvertaisuutta ja ihmisoikeuksia, ekologinen kesta-
vyys keskittyy ymparistotavoitteiden saavuttamiseen, ja
kulttuurinen kestavyys painottaa paikalliskulttuuria ja
osallistumista. Hyvinvointialueen toiminta on keskeisesti
sosiaalisen vastuullisuuden ja kestavyyden toteuttamista.

Sosiaali- ja terveydenhuollon vaikutukset ilmaston-
muutokseen: Terveydenhuollon osuus maailmanlaajui-
sista hiilipaastoista on merkittava, ja Suomessa sosiaali-

ja terveydenhuollon hiilijalanjalki on n. 6.5% kaikista
paastoista (Pulkki ym. 2023). Suurimmat paastot syntyvat
toimitiloista ja energiankaytosta, ja niiden jalkeen
logistiikasta, liikkumisesta ja hankinnoista.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen vastuullisuus:
Palveluiden jarjestaminen kestavalla ja oikeudenmukai-
sella tavalla sisaltaa palveluiden saatavuuden, laadun,
taloudellisen, ekologisen ja sosiaalisen kestavyyden seka
varautumisen hairidtilanteisiin.

Suomen ilmastolaki (423/2022), sdatelee hiilipaastdja
ja ilmastonmuutoksen hillintaa keskittymalla
hiilineutraaliuden tavoitteluun vuoteen 2035
mennessa. Lain tavoitteena on tasapainottaa ihmisen
toiminnasta aiheutuvat kasvihuonekaasupaastot ja
luonnon hiilinielujen sitoma hiili. Uudistettu ilmastolaki
tahtaa paastoéjen vahentamiseen, ja Euroopan unionin
tavoitteet sitovat Suomea edelleen. IImastolaki

luo puitteet kansalliselle ilmastopolitiikalle ja sen
suunnittelujarjestelmalle. Laki asettaa tavoitteet

ja velvoitteet, jotka ohjaavat Suomen toimia
ilmastonmuutoksen torjumiseksi:

Hiilineutraalius: Suomen tavoitteena on olla
hiilineutraali vuoteen 2035 mennessa, eli
paastdjen on oltava tasapainossa hiilinielujen
kanssa.

Paastovahennykset: Vuoteen 2030 mennessa
paastdja on vahennettava 60 % ja vuoteen 2040
mennessa 80 % vuoden 1990 tasosta. Vuoteen
2050 mennessa tavoitteena on vahintaan 90 %
vahennys, pyrkien 95 % tasoon.

Paasto6- ja nielutase: Lain tarkoituksena on
varmistaa, etta paastot vahenevat ja nielut
kasvavat siten, etta tase on tasapainossa.

Paastokauppa: EU:n paastdkauppajarjestelma on
yksi keskeinen tyokalu kasvihuonekaasupaastdjen
vahentamiseksi.

Paastokaupan ulkopuoliset toimet: Lain mukaan
myos paastokaupan ulkopuolisilla sektoreilla,
kuten maataloudessa, on saavutettava merkittavia
vahennyksia.
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Ohjaavat asiakirjat Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelmalle

YK:n kestivan kehityksen Agenda 2030 ja VASTUULLISUUS & KESTAVYYS Paijat-Hameen hyvinvointialueen strategia
17 tavoitetta

Pariisin ilmastosopimus 2015 (COP21) velvoittaa
esittdmaan kattavat kansalliset ilmastotoimet,

joita kiristetdaan viiden vuoden valein. Pelastustoimen

palvelutasopaatos

Ekologinen Sosiaalinen Palvelustrategia

Eurooppalainen ilmastolaki 2021/11198
EU:n ilmastonmuutoksen sopeutumisstrategia:
ilmastokestavyys vuoteen 2050 mennessa

Suomen ymparistolaki 423/2022:

hiilineutraalisuus 2035 Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma

: TOi-rnen- Toimitilaohjelma
lImastonmuutokseen sopeutumisen suunnitelma Taloudellinen pide- J
2030 (KISS2030); llmastonmuutos sosiaali- ja_ alueet Henkiléstéohjelma
terveyssektorilla - Sosiaali- ja terveysministerion
ilmastonmuutokseen sopeutumisen suunnitelma Monituottajuusohjelma
2021-2031. ; ; ;
Tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma
Laatusuositus aktiivisen ja toimintakykyisen -
ikaantymisen ja kestavien palvelujen turvaamiseksi Omavalvontaohjelma
L0221 h ICT-ohjelma
T : Ohjaavat -
Hyvinvointialueiden tavoitteet (VNK2025/57) Hyvinvointisuunnitelma
Paijat-Hameen Hyvinvointialueen
maakunnan tavoitteet tavoitteet ja toimenpiteet
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Strategisen tason toimenpiteet vastuullisuuden ja
kestavyyden edistamiseksi hyvinvointialueella

O

Vastuullisuus ja
kestavyys

osana hyvinvointi-
alueen strategiaa
yhteisty6ssa
kestavan
kehityksen
yksikon kanssa

K

Aluevaltuusto,
-hallitus ja
lautakunnat

Vastuullisuus ja

kestavyys -ohjelman
perehdytys
aluehallitukselle ja
tulevaisuuslautakunnalle

[0

Johtoryhma ja toimialajohtajat

Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman
toteutusta seurataan saannallisesti ja
raportoidaan johtoryhmalle ja
toimintakertomukseen

Sosiaalisten, taloudellisten seka ymparisto-
ja ilmastovaikutusten huomiointi paatdksen-
teossa, hankkeissa ja hankinnoissa

Vastuullisuuden ja kestavyyden lisaaminen
perehdytykseen ja tehtavankuvauksiin
yhteistydssa henkilostohallinnon kanssa

A

Tulosalueet, tulos-
yksikot, toimintayksikot
ja lahiesihenkilot

Yhteistyo yli toimialarajojen ja
koko maakunnan alueella

Ymparistokumppanien
toiminnan tukeminen ja
yllapito

Kansalliseen paatoksentekoon
vaikuttaminen verkostojen
kautta ja yhteistyo alueellisten
toimijoiden kanssa
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Luomme vastuullista ja kestavaa hyvinvointialuetta
yhteistyona

Hiilineutraalius + Hyvinvoiva asukas ,
o - Energia- ja materiaalitehokkuus + Ymparistoystavallisyyden ja luonto-
Kestava . Kiertotalous yhteyden _edls.tammen asukkaille Asukkaat,
hyvinvointi_ 5 Kiinteist('jjen elinkaari . MOhlpUOllsetJa saavutettavat asiakkaatja
alue - Luonnon monimuotoisuutta palvelut . ' potilaat
tukeva ymparistd - Asumispalveluiden ratkaisut
/\ ja palvelut
- Vastuulliset ja kestavat b - Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus
Vastuullinen, hankinnat . Hyva johtaminen: erse g
toimiva ja - Yksityisyys ja tietosuoja psykologinen turvallisuus ja H,enk'IOSto
taloudellinen - Hyva hallinto terveys ja hyvinvointi Ja paras
e T - Lakisaateisyys ja - Monipuoliset mahdollisuudet tyopaikka
eettiset ohjeet ammatilliseen kehittymiseen

Lapindakyva Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman raportointi ja viestinta
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Ohjelman toimenpiteet

Ohjelma toteuttaa vastuullista ja kestavaa
palvelutuotantoa tavoitteiden saavuttamiseksi.
Useissa keskusteluissa toimi- ja tulosalueiden
kanssa tunnistettiin toimenpiteita, joilla voimme N =
pienentaa ilmastonmuutoksen vaikutuksia ja PR
edistaa henkildston ja asukkaiden hyvinvointia ja AN
terveytta. INCER

Ohjelmaan valitut toimenpiteet vahentavat \‘
fossiilisen energian, veden ja materiaalien
kulutusta, pienentavat havikkia ja edistavat 4 :
Materiaalivirtoja kiertotalouden palvelukseen. ‘
Toimenpiteet kattavat koko Paijat-Hameen

hyvinvointialueen palvelut ja vastuutahoja ja

tehtavia on jokaisille organisaation tasoille,

yksikoille ja yksiloille. Ohjelman toteutusta

seurataan vuosittain ja raportoidaan

toimintakertomuksessa ja viestinnan keinoin.
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VASTUULLINEN JA Tavoitteet

Saavutetaan pitkan aikavalin vakaus ja talouden tasapaino

KESTAVA TALOUS - Kaytetaan resurssit vastuullisesti

Turvataan alueen lakisaateiset sosiaali-, terveys- ja pelastustoimenpalvelut

Taloudellinen kestavyys tarkoittaa - Tuetaan vastuullista palvelutuotantoa ja kulutusta
p|anetaaristen rajojen ja |uonnonvarojen - Toimitaan hyVan hallintotavan mukaisesti

uusiutumisen huomioonottavaa
tasapainoista taloutta, joka mahdollistaa
riittavat taloudelliset resurssit toimintaan
ja tulokselliseen kayttéon. Hyvinvointialue
on maakunnan suurin tydnantaja ja toimija
Paijat-Hameessa.

Toimenpiteet

Seuranta / mittari

Palvelujen ja vaeston tarpeiden tietoperusteinen johtaminen kohdentaen resurssit vaikuttavasti ja kestavasti

Palvelujen saatavuus ja saavutettavuus

Vaikuttavuus ja resurssien kaytto tukien paijathamalaisten taloudellista, sosiaalista ja ekologista hyvinvointia

Kestava henkilostopolitiikka
Hankinnat tukevat paikallista toimeliaisuutta
Palvelut toimivat saatavilla olevilla resursseilla

Yhteistyd kuntien, yksityisen sektorin ja kolmannen sektorin kanssa resurssien kayton ja
investointien yhteiseksi hyddyntamiseksi

Palveluverkon mukaisesti erilaisia palveluja eri tavoin
(fyysiset, liilkkuvat ja etapalvelut)

Analysoidaan palvelujen tuotantotapoja ja vastuullista toimintaa, jotta palvelut voidaan
jarjestaa kokonaistaloudellisesti parhaiten

Palvelut palvelustrategian ja monituottajuusohjelman
periaatteita noudattaen

Digitalisaation ja teknologian innovaatioiden hyddyntaminen
Laadun ja kustannustehokkuuden seuranta

Pitkajanteinen taloussuunnittelu, ennakointi, vastuullinen ja lapinakyva talous

Hyvan hallinnon toimintatavat: ostolaskutiedot,
talousraportointi ja tietokannat avoimia taloustiedolle
Harmaan talouden torjunta
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SOSIAALINEN
VASTUULLISUUS JA
KESTAVYYS

Sosiaalinen vastuu ja kestavyys tarkoittavat
ihmisoikeuksia, tydlainsaadannon
toteutumista, henkiloston hyvinvointia,
osaamista seka monimuotoisuutta, mutta
myos yhdenvertaisuutta ja osallisuutta ja
hyvan tekemista yhteisdssa.

Toimenpiteet

Tavoitteet

Sosiaali- ja terveyspalvelut tukevat yhteisollisyytta
ja ehkaisevat syrjaytymista vahvistamalla
osallisuutta ja tyokykya erilaisilla palveluilla
Yhteistydssa kuntien kanssa edistetaan tasa-
arvoista ja yhdenvertaista asumista ja ehkaistaan
asunnottomuutta

Liikunta-, taide- ja kulttuuripalvelut edistavat
hyvinvointia, yhteisollisyytta ja alueen elinvoimaa
seka vahvistavat resilienssia ja huoltovarmuutta.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
tehdaan poikkihallinnollisesti ja

yhdessa jarjestojen kanssa, painottaen
osallisuutta, mielen hyvinvointia, arjen
turvallisuutta, paihteettomyytta ja
terveellisia elintapoja.

Edistetaan henkildstoohjelman seka tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman
toteutumista hyvinvointialueen
henkilostossa.

Seuranta / mittari

Rakenteellisen sosiaalitydn toteuttaminen, raportointi ja vaikuttavuuden mittaaminen

Rakenteellisen sosiaalitydn toteutussuunnitelma
on laadittu ja kaytdssa 2026-2027

Asiakaspalautejarjestelman kehittaminen mukaan lukien tuettu palautteenanto ja tekstiviestipalaute

Sosiaalihuollon vaikuttavuuden mittarit

Asunnottomien kokonaisvaltainen palvelujen kehittdminen Lahden kaupungin kanssa

Asunnottomien maara vahenee

Matalan kynnyksen palvelujen kehittaminen haavoittuvassa asemassa oleville seka

osallisuuden ja yhdenvertaisuuden vahvistaminen

Osallisuuden tietotuotanto

Henkilostdéohjelman ja tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman mittarit

Palvelujen toteuttaminen monituottajamallilla monin tavoin

Oikea-aikaisten ja riittavien palvelujen saatavuus

Asiakkaiden omatoiminen parjadminen, omahoito ja omistajuus hyvinvoinnin edistamisessa ja sen tukemisessa

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen indikaattorit

Yksiléllinen ja yhteisollinen opiskelijahuolto

Oikea-aikaisten ja riittavien palvelujen saatavuus

Yhteensovitetaan eri toimijoiden palveluja monia palveluita tarvitseville

Palvelutarjottimen kayttd eri palvelujen hydédyntamiseen
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1. Kestavat toimitilat, hiilineutraali
energia ja palveluverkko

Tavoitteet
Toimitilojen suunnittelulla, rakentamisella ja uudisrakentamisella tahdataan
hiilineutraalisuuteen. Kestavat ja alykkaat ratkaisut seka elinkaarimallit tukevat

kestavia ja vastuullisia toimitiloja seka energiansaastoa.

Toimenpiteet

Seuranta / mittari

Parannetaan toimitilojen energiakulutuksen mittaroinnin tarkkuutta ja vertailukelpoisuutta seka
tavoitellaan tiheampaa tietojen toimituksen syklia

Mittarointi ja mittarien vertailukelpoisuus

Kerataan kattavampi energiakulutuksen seuranta (omistetut ja vuokratut kiinteistot) ja
tehdaan tarvittavat toimenpiteet kiinteistoissa

Energiankulutuksen seuranta kiinteistoittain

Kartoitetaan toteutusratkaisuja energiankulutuksen pienentamiseen

Aktiivinen jarjestelmakohtainen seuranta ja ratkaisut.
Energiankulutus vahenee.

Kartoitetaan omistettujen kiinteistojen pitkan tahtaimen suunnitelmien (PTS) ratkaisut
seka niiden yhteydessa mahdolliset energiatehokkuuden parannuskeinot

PTS / kuntokatselmukset

Tehdaan kaikissa yli 2 miljoonan euron hankkeissa hiilijalanjalkilaskelma ja sitoudutaan,
ettd energiatarpeesta 5% tuotetaan uusiutuvalla energialla. Kohteisiin toteutetaan elinkaarikustannuslaskelmat
suunnitteluaikana. Tuotamme E-lukulaskelman, jolla pienennetaan aikaisemman toiminnan vertailuarvoa

Hiilijalanjalkilaskelmat, elinkaarikustannuslaskelmat,
uusiutuvan energian tuotto E-lukuna tehty

Edistetaan luonnon monimuotoisuutta teettden uudiskohteista luontoselvitykset

Luontoselvitykset tehty

Hyddynnetaan rakennus- ja purkujatteesta materiaalina tavoitteellisesti 80 %

Rakennuspurkujatteen seuranta hankkeissa

Yllapidetaan hyvat sisaolosuhteet kiinteistdissa toimitilojen sosiaalisena vastuuna.
Ennakoidaan ja minimoidaan haittojen kesto.

IImoitukset, vastaukset, tutkimukset ja toteutukset seurannalla

Kaytetaan hyvinvointialueen tiloja tehokkaasti (korkea kayttoaste).
Seurataan kuukausitasolla toimipaikkojen maara ja tilojen neliomaara

Seuranta Modulo -tilatietokannassa seka tarkastelu Tkrt / kk

Lisataan etavastaanottojen ja digitaalisten palveluiden laatua, vaikuttavuutta ja saavutettavuutta

Etapalvelujen saatavuus ja saavutettavuus

Lisataan liikkkuvia palveluita esim. kouluille ja palvelutaloille

Liikkuvien palvelujen kaytto

Paijat-Hameen hyvinvointialueen Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma 2026-2029
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2. Vahapaastoinen logistiikka,
kuljetukset ja liikkuminen

Toimenpiteet

Tavoitteet

Panostetaan vahapaastoiseen liikenteeseen ja logistiikkaan tavaroissa,
laitteissa, tarvikkeissa ja palveluliikenteessa (potilaiden kuljetukset ja
kotipalvelut, kuljetuspalvelut ja muut kuljetukset)

Varustetaan toimitilat latausmahdollisuuksin

Kannustetaan tyontekijoita vahapaastoiseen tydmatkaliikkumiseen
(tydmatkalippu; tydsuhdepyorat, yhteiskayttoiset pyorat, leasing-pyorat;
kimppatydmatkat)

Edistetaan digitaalisten palveluiden kayttdéa potilaiden ja asiakkaiden
liikkumisen vahentamiseksi silloin kun mahdollista

Seuranta / mittari

Vahvistetaan yhteishankintaa vahapaastadisissa kulkuneuvoissa ja vaiheittainen siirtyminen
kayttévoimassa hybridi- ja sdhkdautoihin

Hybridi- ja sahkoautot kaytdssa
Ajetut kilometrit ja paastot

Optimoidaan tavaroiden, laitteiden ja tarvikkeiden kuljetusreitit vahahiilisyyden nakékulmasta
yhteistydssa kuljetusyhtididen kanssa

Hyllykierron analysointi ja parantaminen seka hyllypalvelujen toimivuus;
Kertakayttoisyydestd monikayttdisyyteen siirtyneet tavarat/laitteet/
tarvikkeet

Lisataan sahkolatauspisteita omiin toimipisteisiin ja vuokrakiinteistoihin

Sahkolatauspisteiden maara vs. toimipisteiden maara vs.
latauspistetta kayttavat kulkuneuvot

Vahennetaan lilkkumistarvetta lisaamalla etatyota ja hybriditydmalleja tydasiointiin

Henkildstdéohjelman mittari

Tuetaan tydmatkamatkustamiseen tyosuhdepyodria mahdollisuuksien mukaan,
yhteiskayttoisia pyoria ja potkulautoja seka leasing-pyoria tydajan matkoihin

Tydsuhdepydrien maara; yhteiskayttdisten pydrien maara ja lisavarusteet;
pyorapysakoinnin, sahkopydrien lataamis- ja sailytysmahdollisuuksien ja
suihku- ja vaatesailytystilojen sijainti ja kayttd

Paijat-Hameen hyvinvointialueen Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma 2026-2029
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3. Vahahiiliset hankinnat, Tavoitteet

Kaytetaan valituissa hankintakategorioissa vahintaan

kestava kulutus ja kiertotalous 60%:ssa ekologisia kriteereja

Hyoddynnetaan paikallisten yritysten osaamista hankinnoissa ja kiertotalouden
edistamisessa

Huomioidaan varautuminen ja ilmastonmuutokseen sopeutuminen
hankinnoissa seka innovaatioiden mahdollisuudet

Lisataan hankintojen sosiaalisten kriteerien kayttda ulottaen sosiaalinen vastuu

A. Hankinnat vélillisesti kumppaneihin ja alihankkijoihin
Toimenpiteet Seuranta / mittari
Asetetaan selkeat tavoitteet hankintojen ja kilpailutuksen kestavan kehityksen edistymiselle Vuosisuunnitelmissa kestavan kehityksen, vahahiilisyyden ja
toimialojen vuosisuunnitelmissa (ennakointi, valmistelu, seuranta) vastuullisuuden kriteereja kaytossa
Kirkastetaan ohjauksen, omistajapolitiikan ja sopimusten seurantaa kestavyyden ja Sobi . .
A o ) : Y= ’ — opimusten seurannan mittarit
vastuullisuuden nakdkulmasta (talous, laatu, vastuullisuus) palvelujen ostoissa ja in-house -yrityksissa
Kaytetaan hankittavissa laitteissa kriteeripankin vastuullisuuskriteereita Ekologiset kriteerit kaytossa
Kaytetaan kestavia ja standardien mukaisia kriteereja HUS-YTA:n hoitotarvikehankinnoissa Kriteerit kaytossa

Strategisissa hankinnoissa selvitetddn mahdollisuuksia oppilaitoksille seka kuntien ja kaupunkien asukkaille Tyéllistettyjen maard / harjoittelijoiden maara / oppisopimusten maara
tyoharjoittelupaikkoja, sosiaalisen tydllistamisen huomioiminen hankintojen kautta tydllistamista Y Y] J ) ppisop

Paijat-Hameen hyvinvointialueen Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma 2026-2029
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3. Vahahiiliset hankinnat, Tavoitteet

Vahennetaan kemikaalien ja laakkeiden ymparistovaikutuksia

kestava kulutus ja kiertotalous . Tarkennetaan kemikaalien kaytdn tarkoituksenmukaisuutta

Siirrytaan kayttamaan kaasutoimista harjoitustaloa kemiallisen
altistuksen ja ymparistohaittojen vahentamiseksi

B. Kemikaalien ja laakkeiden
ymparistovaikutusten vahentaminen

Toimenpiteet Seuranta / mittari

Paivitetaan kemikaalilistat kaikissa tyopisteissa Kemikaalilistat paivitetty vahintaan vuosittain

Haitta- ja l[ahelta piti vaaratilanteet vahenevat Seurataan haitta-, lahelta piti- seka vaaratilanteet

Kaasutoimisen harjoitustalon kayttoon siirtyminen kemiallisen altistuksen vahentamiseksi Kemiallinen altistus vahenee, ymparistokuorma pienenee

Varmistetaan laakejatteen vastuullinen havittdminen merkinndin ja ohjeistuksella eri yksikdissa Laakejatteen maara / vuosi

Vahennetaan laakehavikkia mm. varastojen hallinnan kautta ja huomioimalla ladkehavikin - a R
O, PN e . Laakehavikin maara
ehkaisy laakemaarayksissa ja -toimintatavoissa

Hankintakriteereihin ladkkeille hiilineutraalisuustavoitteet aina kun mahdollista Laakehankintojen ymparistokriteerit kaytossa

Tehostetaan laakkeiden kylmalaitteiden [ampdtilojen seurantaa laakehavikin vahentamiseksi L§§kkg!o!e_n s_a_}!ytykse_nja kylmalalttelc_len tqmlntakunnon tarkastus
saan aari-ilmididen aikana, esim. hellejaksojen aikana
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3. Vahahiiliset hankinnat,
kestava kulutus ja kiertotalous

C. Ateriapalvelujen havikin
vahentaminen

Toimenpiteet

Tavoitteet
Vahennetaan ruokahavikkia ja edistetaan
ravitsemussuositusten mukaisia aterioita

Seuranta / mittari

Havikkiruoan vahentaminen toimenpitein ateriapalveluissa

Seurataan ateriapalvelujen sopimuksen ja
ravitsemussuositusten mukaisesti

Seurataan ateriapalvelujen hankintakriteerien toteutumista

Ateriapalvelujen tuottaja vastaa sopimuksen

mukaisesti: ravitsemussuositusten toteutuminen, kotimaisuusaste;

kausituotteiden maara, luomutuotteiden maara.

Seurataan ateriahavikkia kaksi kertaa vuodessa

Havikin vahentamisen toimenpiteet ja seuranta

Aterioiden laadun seuranta

Ennakointi ja menekin seuranta; aterioiden laatu; joustavuus;
asiakaspalaute aterioista, dieettiannokset ja erikoisruokavaliot

Paijat-Hameen hyvinvointialueen Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma 2026-2029
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3. Vahahiiliset hankinnat,
kestava kulutus ja kiertotalous

D. Kestava kulutus ja kiertotalous

Toimenpiteet

Tavoitteet

Valitaan kestavia ja monikayttdisia tuotteita, tarvikkeita, laitteita ja palveluja
Suositaan haitta-aineettomia, vahan energiaa kuluttavia ja kierratettavia
tuotteita vastuullisilta tavaran- tai palveluntoimittajilta

Kaytosta poistuville laitteille, tarvikkeille, huonekaluille ja muille tavaroille
etsitaan mahdollisuuksien mukaan uudelleenkayttoa tai materiaalien
kierrattamesita ja hyodyntamista

Edistetaan jatelajittelua ja kiertotaloutta

Seuranta / mittari

Tehostetaan laakinnallisten laitteiden rekisterdintia, laitteiden huoltoa ja
laiteturvallisuutta yksikdiden osaamisen ja tarpeen suhteen

Rekisterointi kaytdssa, huollot ja yllapito kirjattu

Hankittavien tuotteiden ja laitteiden jalkihyddyntamisen tehostaminen ja tarkastelu jo hankintavaineessa

Prosessikuvaus jalkihyédyntamisen vaihtoehdoista

Kaytdsta poistetut laitteet sahkd-, elektroniikka- ja metallikierratykseen asianmukaisesti

SER-jatteen maara

Hyddynnetaan Mdopelimarkettia kalusteiden, tavaroiden ja tarvikkeiden kierrattamiseen, korjaamiseen,
uudelleenkayttdoon, varaosiin ja raaka-aineiksi

Seuranta kalusteiden, tavaroiden ja tarvikkeiden
kierrosta ja kustannuksista toimialojen kanssa

Torjutaan tarvikkeiden kertakayttoisyytta kestavan palvelutuotannon ja
ymparistoystavallisyyden perustein kun mahdollista

Kertakayttoisyyden vahentyminen, silloin kuin mahdollista

Paivitetaan jateohjeet jatelain ja kuljetussopimusten muutosten mukaisiksi kaikissa toimipisteissa

Lajitteluohjeet paivitetty

Vahennetaan jatemaaria seurannalla, raportoinnilla ja toimenpiteilla toimipisteissa

Seurataan palveluntuottajan raportointia jatejakeittain
Parannetaan lajittelua ohjein, ohjauksella, ja koulutuksella

Edistetaan kestavaa kulutusta ja kiertotaloutta jatkuvalla koulutuksella.

Koulutukset tyontekijoille

Paijat-Hameen hyvinvointialueen Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma 2026-2029
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4. limastonmuutokseen
sopeutuminen ja
varautuminen seka vahvistuva
luonnon monimuotoisuus

Toimenpiteet

Tavoitteet

Ennakoidaan ilmastonmuutoksen sopeutumisen toimia, valtetaan
ilmastonmuutoksen aiheuttamia menetyksia ja hyddynnetaan
mahdollisuuksia

Viherretaan asumisyksikdiden ymparistéa mahdollisuuksien mukaan
luonnon Monimuotoisuuden edistamiseksi

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi kaytetaan viheralueita, puistoja
ja luontokohteita ja hyddynnetaan Luontoaskel terveyteen -ohjelman
toimintoja

Seuranta / mittari

Varaudutaan muuttoliikkeen vaatimiin muutoksiin asumisessa, tyossa ja
palveluissa huomioiden vaeston koko ja rakenne palveluissa ja tydpaikoilla

Varautumissuunnitelma ja seuranta

Varaudutaan, etta yha useampi asuu yksin ja yha useamman pitkaaikaissairaan, vammaisen ja
ikdantyneen hoitopaikkansa on koti

Palvelujen saavutettavuus ja saatavuus,
liilkkuvien ja/tai etapalveluiden kayttd

Tehdaan yhteistydna sopeutumisen toimia maakunnallisesti kuntien kanssa, jolloin varautumista ja
sopeutumista on mahdollista toteuttaa kustannustehokkaasti

Verkostoituminen ja yhteistydn mallit

Varaudutaan saan aari-ilmidihin ja ongelmiin esim. kotiin vietavissa palveluissa ja pelastuspalveluissa

Varautumissuunnitelma

Varaudutaan hulevesien hallintaan, yllapitoon ja investointiin piha-alueilla,
jotta valtytaan erilaisilta vaurioilta tarkeisiin laitteisiin ja ymparistodn

Varautumissuunnitelma

Maaritelldaan viheralueiden, puistojen ja metsien seka vesistdjen hyddyntaminen yhteistydssa
Paijat-Hameen kuntien ja kaupunkien kanssa terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi

Toteutetaan Luontoaskel terveyteen -ohjelmaa ja seuranta

Hyddynnetaan viherrakenteita, aurinkosuojaratkaisuja ja jaahdytysta asumispalveluyksikdissa

Viherrakenteiden, aurinkosuojien ja jaahdytysjarjestelmien kattavuus

Lisataan luontokuvia ja luontoaiheita potilas- ja asiakastiloihin hyvinvoinnin edistamiseksi

Luontokuvia ja luontoaiheita lisatty eri toimipisteisiin

Lisataan eri toimintoja luontoymparistdissa niin henkildstétapahtumissa kuin potilas- ja asiakaspalveluissa

Kokousten jarjestaminen luontoymparistoissa

Paijat-Hameen hyvinvointialueen Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma 2026-2029
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Hyvinvointialueen vastuullisuuden ja kestavyyden

johtaminen edistaa

- avoimen viestinnan merkitysta, jotta kaikki ymmartavat oman roolinsa muutoksen edistamisessa

- eri roolien yhteistyota, jossa hyvinvointialueen johto, luottamushenkilot, johtoryhman jasenet seka kaytannon
tyon tekijat jakavat vastuuta ja edistavat strategisia vastuullisuus- ja kestavyystavoitteita ja toimenpiteita

- toimialueiden, tulosyksikodiden ja toimintayksildiden tehtavia ja on lapileikkaava osa koko organisaation
toimintaa ja kumppanuuksia kuntien, jarjestojen ja yritysten kanssa
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Vastuullisuuden ja kestavyyden johtaminen

Viestinta ja osaamisen kehittaminen ovat keskeisia

ohjelman toimeenpanossa ja tavoitteiden
saavuttamisessa

Viestintasuunnitelman mukaisesti viestitaan
vastuullisuus- ja kestavyysasioista saannollisesti
hyvinvointialueen eri kanavissa

Henkildoston osaamisen kehittamisen
Materiaaleissa on vastuullisuuden ja kestavyyden
osio eri tyotehtavat huomioiden

Ymparistokumppanit ja viestintakampanjat
tukevat henkilostoa ja hyvinvointialuetta
tavoitteiden saavuttamisessa.

Hiilijalanjaljen seurantalaskentaa kehitetaan
yhteistydssa muiden hyvinvointialueiden kanssa
vuosina 2026-2027

O

A
S
Q

Vastuullisuus ja kestavyys ovat osa
hyvinvointialueen talouden ja
toiminnan suunnittelua seka seurantaa

Johtaminen perustuu yhteistydhon: johto,
luottamushenkilot ja henkilosto jakavat
vastuuta tavoitteiden saavuttamisessa

Hyvinvointialue osallistuu aktiivisesti
alueellisiin, kansallisiin ja kansainvalisiin
vastuullisuus- ja ilmastoverkostoihin

Toiminnan suunnittelussa kehitetaan
vastuullisuuden ja kestavyyden vaikutusten
arviointia, mm. paastotyokalujen avulla

Paijat-Hameen hyvinvointialueen Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma 2026-2029
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Seuranta ja raportointi

Raportoidaan aluehallituksen tulevaisuuslautakunnalle ja
hallitukselle Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman edistymisesta

Raportoidaan hyvinvointialueen johtoryhmalle ja laajennetulle
johtoryhmalle vuosittain ohjelman edistymisesta

Seurataan toimenpiteita toimialoilla, tulosalueilla,
tulosyksikdissa ja tiimeissa sahkdisen raportoinnin kautta

Auditoidaan Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma marraskuussa
2027

Viestitaan Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman
toimenpiteiden toteutumisesta palvelutuotannossa ja muista
vaikutuksista henkilostolle

Hyddynnetaan ymparistokumppaneita ohjelman
toteuttamisessa ja seurannassa
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LIITE 1: Hyvinvointialueiden kestavyyden
kansalliset tavoitteet 2025-2029

"Hyvinvointialueiden toiminnassa ja paatoksenteossa
tulee ottaa huomioon kestavyysajattelu.

Sosiaalisen kestavyyden kannalta on tarkeaa

vahentaa eriarvoisuutta yksildiden hyvinvoinnissa ja
osallisuudessa. Sosiaalisesti kestava kehitys edellyttaa
yhteiskunnan jasenten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa
seka perusoikeuksien ja elaman perusedellytysten
toteutumista.

Taloudellinen kestavyys luo perustan sosiaaliselle
kestavyydelle. Taloudellinen kestavyys on tasapainoista
kasvua, joka ei johda velkaantumiseen ja luonnonvarojen
ehtymiseen, ja se voidaan saavuttaa materiaalisten ja
henkiléresurssien jarkevalla kaytolla Tarkoituksena on
tuottaa hyvinvointia ihmisille ympariston kestavyyden ja
kaytossa olevien resurssien rajoissa.

Lainsaadannolla ohjataan ekologisen kestavyyden
saavuttamista ja velvoitetaan myds hyvinvointialueita,
joissa kuluu suuri maara energiaa ja materiaaleja.
Palveluiden ja palvelujarjestelman uudistamisessa on
hyvinvointialueilla kiinnitettava huomiota muun muassa
kestavaan ruokapalveluun ja elintarvikkeisiin, jatemaariin,
energian kulutukseen seka veden ja materiaalien
kulutukseen.

Kulttuurinen kestavyys tarkoittaa kulttuuriperinnén
nakokulmasta kielten, perinteiden ja tapojen vaalimista
ja eteenpain valittamista, monimuotoisuuden
arvostamista ja kaikkien oikeuksien kunnioittamista.”

Lahde: Hyvinvointialueiden tehtavia koskevat valtakunnalliset
tavoitteet vuosille 2025-2029. VNK2025:57.
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LIITE 2: Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman
yhteistyomalli

Seuraa ja tukee Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman toteutumista

TUPA PELA

PESO IKU AHA

TESA

Toimialajohtaja Toimialajohtaja Hyvinvointialuejohtaja Petri Virolainen

Mika Forsberg Anu Olkkonen- Henkiléstojohtaja Erja Saari
Nikula Talousjohtaja Antti Niemi

Viestintajohtaja Katja Patronen

Toimialajohtaja Pelastusjohtaja

Toimialajohtaja

Tuomo Nieminen Ismo Rautiainen Mira Leinonen

Vastuullisuus ja . sl o . . " .
kestavyys Esihenkil6t toimeenpanevat Vastuullisuus ja kestéavyys -ohjelmaa

-ohjelman
yhteistyéryhma . .
TUPA JORY Vastaavat esihenkilot

Henkil6sto toteuttaa ja kehittaa Vastuullisuus ja kestévyys -ohjelmaa

Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman toteuttajat
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LIITE 3: Yhteistyomallin roolit ja tehtavat

Roolit

Johtoryhma Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman yhteistyoryhma
Tarkein tehtava on edesauttaa ohjelman kaytannon - Tukee ja edistaa Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman
toteutusta yli tulosalueiden ja toimialojen toimintatasolla kehittamista ja toteuttamista koko yhtymassa

. A - Tarkein tehtava on varmistaa hyvinvointialueella
Esihenkilot ohjelman toteuttaminen

Tarkein tehtava on vastata oman alueensa ohjelman

toteuttamisesta ja edistaa vastuullista ja kestavaa kulttuuria Edistaa ohjelman jatkuvaa kehitysta seka tiedon

hyodyntamista

Kestavan kehityksen yksikko

Tuntee Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelman ja tukee
toimialoja toimenpiteiden toteuttamisessa paivittaisessa
tyossa

Paijat-Hameen hyvinvointialueen Vastuullisuus ja kestavyys -ohjelma 2026-2029 22



LIITE 4: Ymparistolainsaadantoa

Ymparistonsuojelulaki 527/2014

Valtioneuvoston asetus ymparistonsuojelusta 713/2014

Rakentamislaki 751/2023

llmastolaki 423/2022

Jatelaki 646/2022

Jatehuollon jarjestamisvastuu 2026

Energiatehokkuuslaki 2026

Valtioneuvoston asetus jatteista 978/2021

Terveydenhuollon jateopas. Ymparistoministerion julkaisuja 2023:11

Valtioneuvoston asetus pakkauksista ja pakkausjatteista 1029/2021

Valtioneuvoston asetus eraistd muovituotteista 19.8.2021/771

Valtioneuvoston asetus paristoista ja akuista 520/2014

Valtioneuvoston asetus sahko- ja elektroniikkalaiteromusta 519/2014

Kemikaalilaki 599/2013

CLP-asetus, EY N:0 1272/2008: sisaltaa saannot kemikaalien luokituksesta, merkinndista ja pakkaamisesta

Valtioneuvoston asetus kemiallisista tekijoista tyossa 715/2001

REACH-asetus, EY N:0 1907/2006

Valtioneuvoston asetus yhdyskuntajatevesista 888/2006
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